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Présentation

Thinking Africa est un think tank africain non
partisan qui offre aux chercheurs, aux institutions,
aux gouvernements, aux sociétés civiles et aux
organisations une nouvelle fagon d’étudier et de
considérer la paix transversale en Afrique. C'est un
réseau d’universitaires, de chercheurs, d’experts,
de personnes qui s'intéressent & I'Afrique et offrent
de nouvelles perspectives sur les questions relatives
a la paix.

En tant que groupe de réflexion indépendant, nous
formulons des recommandations appuyées sur des
faits et des recherches rigoureuses, a I'adresse des
gouvernements africains, de I'Union africaine, des
organisations internationales, des analystes, des
professionnels, des décideurs et des médias. Nous
publions des notes sous divers formats (sur papier
et en ligne) et diffusons sur une web TV des
entretiens, centrés sur les enjeux africains, avec des
intellectuels et des experts influents.

Dans le contexte africain, la paix percue comme
'absence de guerre est une question centrale pour
le devenir du continent. La paix transversale va
donc au-deld du concept novateur de paix
négative et positive de Johan Galtung, elle
introduit une nouvelle approche holistique et
dynamique de la paix. Il s’agit de comprendre et
d’inscrire la guerre et la paix dans un continuum et
de promouvoir la coexistence entre les
communautés concernées.

Par conséquent, gréce a I'étude de la paix
transversale, le discours ne se développe plus a
partir de I'analyse traditionnelle de la guerre et
de la paix mais & partir du tissu social des
communautés dans un contexte donné. De plus, bien
que de nombreuses études portant sur la violence
et les conflits en Afrique aient été réalisées, trés
peu sont consacrées a la construction d‘une paix
durable sur le continent. De ce fait, Thinking Africa
vise & combler ce vide d& travers nos activités de
recherche, de formation et nos publications.

Basé a Abidjan (Cdte d’lvoire), le think tank
Thinking Africa cherche & approfondir la
compréhension de la paix transversale, &
promouvoir de nouvelles voix capables de faire
avancer la recherche indépendante sur la paix et
sur les questions relatives a la coexistence pacifique
en Afrique. Ces nouvelles voix, qui sont
multinationales, multidisciplinaires et multi-
culturelles, sont fondamentalement liées par une
passion pour I'Afrique et dévouées a repenser la
paix en Afrique.

Vision

1581

Contribuer & la construction d’un continent ou les
conflits meurtriers sont mieux compris, résolus et
empéchés par les décideurs aux niveaux
continental, régional et local, permettant aux
populations civiles dans les pays touchés de
bénéficier de la paix, d’une sécurité et d'un
développement & méme de sortir le continent de sa
situation actuelle. Nous pensons que produire des
idées nouvelles, les communiquer et organiser un
plaidoyer pour qu’elles soient mises en ceuvre peut
contribuer & notre vision panafricaine d’un
continent pacifié et développé.

Misson

Thinking Africa a été créé dans le but de produire
du savoir sur la paix transversale sur le continent
africain et de le diffuser. Par conséquent, 'objectif
demeure  d'élargir et  d'approfondir les
connaissances et la compréhension du continent
africain en faisant entendre de nouvelles voix, en
offrant une visibilité aux analyses innovantes et
non-partisanes sur des enjeux globaux africains,
et en influengant les décisions des décideurs et des

autres acteurs clés du continent.
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Thinking Africa vise a:

¥ Renouveler la fagon d’analyser les problématiques
africaines;

" Elaborer une pensée alternative & I'approche
coloniale/ post coloniale;

= Dissocier I'’Afrique des images de guerres, de
pauvreté, de maladies, etc.

= Batir une solide expertise sur le continent;

=  Créer un espace public et international pour des
nouvelles initiatives africaines;

= Offrir
innovants et créatifs - intellectuels, artistes,

une visibilité aux nouveaux acteurs

entrepreneurs etc.
" Mener des activités de plaidoyer et de
lobbying auprés des décideurs;

" Combler I'absence de think tank francophone
crédible, d’ob le choix de baser notre siége en
Céte d’lvoire;

|

Etre audacieux et concret dans ses recommandations
politiques;

" FEtre rigoureux dans toutes ses actions et la
poursuite de ses objectifs et &tre opportun dans ses
rapports avec diverses institutions et organisations.

Objectifs de I'Institut:

Etre un think tank indépendant et non partisan;
Offrir aux chercheurs, aux institutions, aux
gouvernements, aux sociétés civiles, aux
décideurs politiques et aux organisations
internationales de nouvelles perspectives et des
analyses innovantes sur I'Afrique;

= Créer un réseau de chercheurs, d’experts, et de
personnes intéressés par I'Afrique et les inviter
& produire des analyses;

= Promouvoir I'idée de la paix transversale i.e. la
paix est inhérente au développement économique
et social;

= Développer des matériaux et outils
pédagogiques de communication et de gestion
de conflits;

= Offrir aux décideurs politiques africains et aux
communautés, des formations en leadership,

négociations, médiation et cohésion sociale.

Prescriptions politiques efficaces

La fonction de Thinking Africa n'est pas simplement
de comprendre les fondements et origines de
I'absence de paix mais de prévenir les conflits, les
maitriser et les résoudre par des outils modernes et
efficaces. Il s’agit d’'identifier I'effet de levier qui
peut étre envisagé, qu'il soit politique, juridique,
financier ou bien militaire. Certains de ces outils
nécessitent une action par le gouvernement
national ou des acteurs locaux; d'autres exigent
I'engagement  d'autres
organisations internationales. Certains seront dans
le marché actuel des idées; d'autres seront &

gouvernements ou

inventer. Notre institut cible les acteurs auxquels il
convient d’adresser les recommandations & méme
d’agir sur les problémes auxquels se trouvent
confronté le continent. Nos prescriptions visent &
étre précises et réalistes.

Pression et négociation de haut niveau

Lidentification du probléeme et la réponse
appropriée ne constituent qu'une partie de la
problématique. L'élément déterminant est la
« volonté politique » de prendre les mesures
nécessaires pour agir sur les problémes qui
hypothéquent I'avenir du continent. Dans cette
perspective, Thinking Africa a pour fonction de
trouver le moyen de mobiliser cet élément absent.
Cela implique de persuader les décideurs
directement ou par des intermédiaires qui les
influencent, le relais des médias devant étre
considéré et utilisé avec précaution. La persuasion
exige une bonne négociation ayant recours a de
bons arguments: moraux, politiques, juridiques et
financiers. Cela signifie avoir la possibilité
d’exposer efficacement ses arguments, avec des
personnes capables et bénéficiant d’un bon niveau
de crédibilité. La formulation et la mise en ceuvre
d’une stratégie de communication efficace dans la
plupart des langues parlées en Afrique sont des
éléments importants de la démarche d’ensemble.
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Recherche et Publications

L'expertise du terrain et I'analyse

La crédibilité de Thinking Africa est fondée sur ses
recherches réalisées sur le terrain. L'équipe
d’Abidjan définit les programmes de recherche, et
mobilise des consultants et partenaires sur
I’ensemble du continent. En grande majorité, nos
analystes sont basés sur le continent. La téche
principale du think tank est de savoir ce qui se
passe et quelles en sont les causes. Nos chercheurs
identifient les facteurs politiques, sociaux et
économiques sous-jacents et contribuant aux
conditions des conflits ainsi que les causes plus
immédiates des tensions. Universitaires, activistes,
ou hommes politiques, nos collaborateurs vivent les
obstacles & une paix transversale sur le continent.

Les notes d'analyse politique

Ce sont des publications périodiques de cinqg
pages, innovantes, critiques et présentant les
enjeux africains & une échelle: locale, régionale et
internationale. Les notes d’analyse offrent une
visibilité aux travaux de nos chercheurs, experts
associés, des analystes, des professionnels et des
politiques qui proposent une approche et
perspective nouvelles sur les enjeux auxquels fait
face le continent. Les principaux objectifs des notes
d’analyse sont les suivants: offrir une analyse
pertinente, créative et contextualisée; informer,
sensibiliser et proposer une nouvelle approche sur
les enjeux politiques, économiques et sociaux en
Afrique; formuler des recommandations en termes
de mise en ceuvre a l'intention des gouvernements
africains, de I'Union africaine, des organisations
internationales, des analystes, des professionnels,
des décideurs politiques, etc.

La note de recherche

C'est une réflexion indépendante sur le long terme.
Elle présente une opinion ou un argument d’un
auteur. Il s’agit d’un article & vocation universitaire.

A la différence d’un rapport, il ne se contente pas
de présenter des faits objectifs sans opinion
personnelle. L'auteur fait valoir une opinion
argumentée et étayée sur le sujet.

La note de terrain

Elle rend compte d’une mission de recherche ou
d’observations participatives au sujet de multiples
dynamiques sociales, politiques ou économiques
observées en Afrique. Elle met I'accent sur des
expériences innovantes, audacieuses, pragmatiques
et créatives en cours sur le continent. Il peut s’agir du
portrait d’un individu ou d’un groupe qui mérite
d’étre présenté a un public aussi large que possible.
Elle permet une modélisation de pratiques
exportables dans d’autres régions du continent.

La note occasionnelle

C'est une note produite suite & un événement
(colloque, conférence, exposition, parution d’un
livre, film, etc.) ; le but est de mener une réflexion,
d’offrir une analyse et une mise en perspective sur
un théme spécifique traité lors de I'événement.
L'auteur démontre la pertinence et I'importance de
I’événement pour la paix transversale et le
développement de I'Afrique. Pour les événements
relatifs & I'art, 'auteur doit mettre en évidence
'apport de I'événement pour la créativité et
I'innovation en Afrique.

L'info flash

Linfo flash est un document court de trois pages.
Il analyse et met en perspective une question
d’actualité  politique,
financiére, etc. sur le continent africain. Le principal
objectif de I'info flash est de fournir des éléments
objectifs et factuels aux lecteurs afin qu’ils
discernent et saisissent les enjeux en lien avec
I'actualité du moment.

économique,  sociale,
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Evénements

Colloques et Conférences publiques

Thinking ~ Africa  organise  des
scientifiques, seul ou en partenariat avec d’avtres
institutions afin de faire avancer I'agenda de
I'institut sur les thémes importants.

événements

Forums et Tables rondes

Des rencontres universitaires ouvertes au grand
public seront organisées sous forme de forum ou de
table ronde. Lobjectif de ces échanges est
d’associer le grand public aux débats portant sur le
devenir du continent. Il s’agit de sortir les analyses
et le savoir académique de leur tour d’lvoire.

Groupes de travail

Thinking Africa en partenariat avec d’autres
instituts de recherche, organisera des groupes de
travail sur des thémes spécifiques. Llinstitut, en
partenariat avec le département de Relations
Internationales a I'Université de WITTS et le Centre
d’Etude Africain de I'école des Hautes Etudes en
Sciences Sociales & Paris, a créé un groupe de
recherche sur les questions d”intervention
internationale et de leadership africain dans la
construction et la consolidation de la paix.

Formations et pratique

Depuis maintenant plus de 10 ans, les membres de
Thinking Africa, forment, & travers le continent, des
officiers supérieurs, des hauts fonctionnaires et des
membres de la société civile. Nos modules visent &
béatir, & partir des besoins des responsables que
nous rencontrons, des curriculums de formation dont
la finalité est d’accroitre leurs compétences en
leadership, médiation, et négociation et permettre
une meilleure organisation des services dirigés par
les responsables qui nous mandatent.

THINKING AFRICA FOURNIT UNE EXPERTISE
SUR LA RESOLUTION ET LA GESTION DE
CONFLITS, ET CONTRIBUE A LA PAIX EN
PRECONISANT DES SOLUTIONS EFFICACES.
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